MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICI£ MOLDOVA _
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
SPITALUL RATIONAL SOROCA ,,A.PRISACARI”

ORDIN

Din 07 august 2023 Nr.138

»Cu privire la regimul juridic al cadourilor”.

in conformitate cu Codul deontologic al lucrdtorului medical, Hotirirea Guvernului
nr.192 din 24.03.2017, Legea integritatii nr.82 din 25.05.2017, Hotirirea Guvernului nr.134
din 22.02.2013 privind stabilitatea valorii admise a cadourilor simbolice, a celor oferite din
politete sau cu prilejul anumitor actiuni de protocol,

APROB:
1. Regulamentul institutional cu privire la evidenta, evaluarea, pastrarea, utilizarea si
rascumpdrarea cadouriilor simbolice (anexa nr.1).
2. Comisia de evidenti si evaluare a cadourilor:
e Jurist -Presedintele comisiei
e Secretar
e Lidia Morari - Contabil sef
e Maria Ungurean - Sefa Serviciului Economic
e Contabil pe bunuri materiale
3. Registrul de evidentd a cadourilor admisibile si inadmisibile.

ORDON:

1.0 Vicedirectorul medical, sefii sectiilor, farmacistul- diriginte, dnei A. Gutu-
asistentd medicald majori, asitentele medicale superioare:

1.1 A aduce la cunostinta tuturor angajatilor din subdiviziunea subordonati, sub
semndtura personald, prezentul Ordin i Regulamentul aprobat.

1.2 A intreprinde masuri de lichidare a riscurilor fenomenului ,,Cadouri".

1.3 A aduce la cunostinta obligatoriu fiecirui angajat in legatura cu asigurarea
respectdrii regimului juridic al cadourilor.

2.0 Membrilor comisiei de evidentd si evaluarea cadourilor:

2.1 A executa prevederile legislatiei in vigoare.

2.2 A informa Directorul institutiei despre executarea prevederilor.

2.3 A duce evidenta Registrului de evidenti a cadourilor.

2.4 A asigura dotarea si evidenta Formularelor de declarare a cadourilor

3.0 A numi persoane responsabile de tinerea registrului: jurist, specialist pe achizitii
publice.

4.0 Dlui D.Ursu - inginer IT:

4.1 A publica anual pe pagina WEB a institutiei lista cadourilor si beneﬁ01ar11 acestora.

5.0 Controlul executarii prezentului ordin mi-1 asum personal.

Director interimar Ww/ Ella Ursu



Anexa nr.1

RRGULAMENTUL
institutional cu privire la evidenta, evaluarea, pistrarea, utilizarea si
rascumpararea cadouriilor simbolice.

(1) Pentru a evita aparitia manifestarilor de coruptie In activitatea entitatilor publice,
conducdtorilor acestora si agentilor publici le este interzis sa solicite sau si accepte
cadouri (bunuri, servicii. favoruri. invitatii sau orice alt avantaj) care le sint destinate
personal sau familiei lor. daca oferirea sau acordarea lor este legata direct sau indirect de
desfasurarea activitétii lor profesionale (cadouri inadmisibile). Solicitarea sau acceptarea
cadourilor inadmisibile constituie acte de coruptie in sensul legislatiei penale si al
prevederilor cap. VI din prezenta lege.

(2) Interdictia prevazuta la alin. (1) nu se aplica in privinta cadourilor oferite din
politete sau primite cu prilejul actiunilor de protocol (cadouri admisibile). Banii aflati in
circulatie, in moneda nationald sau straina. cu exceptia monedelor metalice jubiliare si
comemorative, mijloacele si instrumentele financiare de platd nu sint considerate cadouri
admisibile. Toate cadourile admisibile se declari si se inscriu ntr-un registru public, tinut
de fiecare entitate publica. Cadourile admisibile a ciror valoare nu depdseste limitele
stabilite de Guvern pot fi pastrate de citre persoana care le-a primit sau pot fi transmise
in gestiunea entitdtii publice, in ambele cazuri. dupd declarare. Cadourile admisibile a
caror valoare depaseste limita stabilita se transmit in gestiunea entitaii publice dupa ce
sint declarate. In cazul in care pcrsoan‘a Is1 anun{a inten{ia de a pastra cadoul admisibil a
carui valoare depaseste limita stabilit, aceasta este in drept sd-1 rascumpere, achitind in
bugetul entitatii publice diferenta dintre valoarea cadoului si limita stabilita. Categoriile
de cadouri admisibile, modul de declarare. eviden(a, pastrare, utilizare si rascumparare a
acestora sint reglementate de Guvern.

(3) Daca agentului public i se propunc un cadou inadmisibil in conditiile alin. (1),
acesta are urmatoarele obligatii:

a) sa refuze cadoul;

b) sd se asigure cu martori, inclusiv dintre colegii de serviciu, dupa posibilitate;

¢) sd raporteze imediat aceastd tentativi autoritatii anticoruptie responsabile;

d) sa anunte conducatorul entitatii publice;

¢) sd transmita cadoul conducatorului entitatii publice in cazul oferirii cadoului firg
stirea sa (lasat in birou, in anticamera cte.), concomitent cu intreprinderea actiunii
prevazute la lit. d);

f) sé isi exercite activitatea profesionala in mod corespunzator, in special cea pentru
care 1 s-a oferit cadoul.

(4) Daca agentului public i se oferd un cadou admisibil in conditiile alin. (2), acesta are
urmatoarele obligatii:

a) sa predea cadoul comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor din cadrul entitatii
publice in termen de 3 zile din momentul primirii sau din momentul revenirii din



deplasarea de serviciu in timpul céreia l-a primit;

b) sd declare imprejurdrile in care i-a fost oferit cadoul, cu precizarea intentiei de a-1
pastra sau de a-I transmite in gestiunea entitatii publice;

¢) sé rascumpere cadoul dacd a decis si-l pastreze, achitind in bugetul entitatii publice
diferenta dintre valoarea cadoului, estimata de cétre comisia de evidentd si evaluare a
cadourilor, si limita stabilita.

(5) Conducatorul entitatii publice are urmatoarele obligatii in legaturd cu asigurarea
respectdrii regimului juridic al cadourilor:

a) sa adopte actele administrative de stabilire a regulilor de ()rganize{re a activitatilor
aferente respectarii regimului juridic al cadourilor in cadrul entitatii publice;

b) sa desemneze membrii comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor sl sa asigure
conditiile necesare activitatii lor;

¢) sd asigure evidenta, intr-un registru special, inclusiv electronic, a tuturor cadourilor
primite de cdtre agentii publici, cu descricrea lor, specificarea daca sint cadouri
admisibile sau inadmisibile, a circumstantelor in care au fost transmise. in cazul
cadourilor admisibile se indica, de asemenea, valoarea estimati de citre comisia de
evaluare si se face mentiunea despre transmiterea acestora in gestiunea entitatii sau, dupa
caz, restituirea lor agentilor publici, specificindu-se date despre rascumpdrarea lor. In
cazul cadourilor inadmisibile se indica date despre transmiterea lor, in calitate de proba,
autoritatii anticoruptie responsabile, sesizate asupra acestui fapt conform alin. (3) lit. ¢);

d) sé asigure ncasarea in bugetul entitatii publice a sumelor ce rezulta din
rascumpararea, in condifiile alin. (4) lit. ¢), a cadourilor admisibile;

¢) sa predea autoritétii anticoruptie responsabile cadoul inadmisibil care i-a fost
transmis in conditiile alin. (3) lit. e);

[) sa asigure desfagurarea corespunzitoare a activitatii profesionale a agentilor publici
carora le-au fost oferite cadouri inadmisibile:

g) sa asigure publicarea pe pagina web a entitatii publice a registrului special de
evidenta a cadourilor;

h) s tragd la raspundere disciplinara agentii publici care incalc regimul juridic al
cadourilor in entitatea pe care o conduce.,



MINISTERUL SANATATII, MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

IMSP SPITALUL RAIONAL SOROCA ,, A.PRISACARI”

REGISTRUL DE EVIDENTA
A CADOURILOR
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